
 

Projectverantwoordelijke Generatie Rookvrij 

Generatie Rookvrij is de campagne van de Belgische Alliantie voor een Rookvrije 
Samenleving die zich richt naar gemeenten, bedrijven, gezondheidsorganisaties, … én het 
grote publiek.  

Al meer dan 200 gezondheidsorganisaties, bedrijven, gemeenten, sportfederaties, … 
engageerden zich om samen werk te maken van een eerste rookvrije generatie. Het aantal 
rookvrije omgevingen neemt sterk toe, maar we willen versnellen om roken te 
denormaliseren zodat alle kinderen in heel België rookvrij kunnen opgroeien. 

We willen ons team uitbreiden met een geëngageerde Projectverantwoordelijke Generatie 
Rookvrij. Kijk jij er naar uit de in te staan voor een vlotte werking van een uitgebreid 
netwerk en partijen samen te brengen? Dan leren we je graag kennen! 

Jouw functie 

Als Projectverantwoordelijke van Generatie Rookvrij neem je de rol op van centrale 
contactpersoon, facilitator en verbindingsfiguur. Je zorgt ervoor dat de communicatie binnen 
het netwerk gestroomlijnd wordt en je verbindt de leden en verschillende soorten partners 
(gezondheidsorganisaties, gemeenten, bedrijven) van Generatie Rookvrij.  

- Je bent verantwoordelijk voor het goed functioneren van een complex en omvangrijk 
B2B netwerk, versoepelt de samenwerking en je fungeert als een echte verbinder 
tussen verschillende partijen  

- Je ondersteunt een stijgend aantal (nieuwe) leden van Generatie Rookvrij door het 
nodige materiaal ter beschikking te stellen op de website en door best practices te 
delen. 

- Je bent voorzitter van een aantal werkgroepen die partners begeleiden bij het 
rookvrij maken van omgevingen, volgt de behoeften van onze leden en partners op 
en zoekt mee naar oplossingen 

- Je zorgt mee voor de verdere professionalisering van onze organisatie door mee 
vorm te geven aan een heldere werking, processen en duidelijke afspraken, en door 
je schouders mee onder een verdere digitalisering en automatisering van onze 
dienstverlening te zetten 

- Samen met een externe beheerder ben je verantwoordelijk voor de website van 
Generatie Rookvrij: je bepaalt de inhoud en denkt mee na over de look & feel 

- Jaarlijks organiseer je een mediageniek event en onze bellenblaasactie, in 
samenwerking met een extern communicatie bureau en je organiseert  onze 
jaarlijkse Alliantieraad 

- Je ziet toe op onze B2C; onze externe communicatie verloopt vandaag via 
outsourcing 



- Je rapporteert aan de Algemeen Coördinator van de Alliantie voor een Rookvrije 
Samenleving en werkt intensief samen met de organisaties achter deze alliantie 

Jouw profiel 

• Je hebt een Master denkniveau en een stevige ervaring in een gelijkaardige functie. 
• Ervaring binnen preventie of ruimer, de gezondheidszorg, is een sterke troef. 
• Je neemt actie, bent een zelfstarter en je pakt problemen aan en zoekt naar de best 

mogelijke oplossing. Je hebt een positieve ingesteldheid. 
• Je legt vlot contacten en kan deze goed onderhouden.  
• Door jouw mature persoonlijkheid en jouw manier van communiceren slaag je erin 

een verbindende factor te zijn tussen verschillende partijen en ervoor te zorgen dat 
iedereen een oprecht gevoel van betrokkenheid ervaart. 

• Jouw diplomatische, verbindende stijl houdt je niet tegen om toch ook voldoende 
assertief te zijn en je grenzen te bewaken. 

• Schriftelijk hoef je niet perfect tweetalig te zijn, maar mondeling is het wel cruciaal 
dat je je vlot kan uitdrukken in het Nederlands en het Frans. Kennis van het Engels is 
mooi meegenomen. 

• Het thema tabakspreventie ligt jou nauw aan het hart 

Wat bieden we jou? 

• Een boeiende en gevarieerde functie in een organisatie met een belangrijke 
maatschappelijke bijdrage  

• Je komt terecht in een klein, dynamisch team, dat door zijn innoverende aanpak en 
door co-creatie, ambitieuze doelstellingen en resultaten nastreeft 

• Generatie Rookvrij is nog een jong initiatief waardoor er ruimte is voor eigen initiatief 
en persoonlijke ontplooiing 

• Een contract van 80% of 100 % voor onbepaalde duur  
• Een aantrekkelijke vergoeding, met diverse extralegale voordelen 
• Flexibele werkuren en de mogelijkheid om regelmatig van thuis uit te werken 

Interesse? 

Wil jij deel uitmaken van het team van Generatie Rookvrij? Solliciteer dan nu door je 
motivatiebrief en CV te bezorgen aan Danielle van Kalmthout, Algemeen Coördinator 
Alliantie voor een Rookvrije Samenleving (danielle@alliantierookvrijesamenleving.be).  

Voor meer informatie over de inhoud van de job: danielle@alliantierookvrijesamenleving.be, 
tel 02 486 21 13   

Meer informatie over Generatie Rookvrij: Generatie Rookvrij.be  

Generatie Rookvrij is een initiatief van de Alliantie voor een Rookvrije Samenleving vzw:  
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